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資格試験 
○R  

京都府版 

京都府職業能力開発協会では、企業の人材力の向上、ビジネス・パーソンのキャリア形成を促進

する目的で、府内企業の皆様への「ビジキャリ」のご案内を推進してまいります。 

7046
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1952 1905 1778 1387

東京都 神奈川県 大阪府 愛知県 千葉県 埼玉県 兵庫県 京都府

８位 

全国的に認知度が高まるな

か、各都市部においても「ビジ

キャリ」を活用する企業が増

えています。 

申請者の男女の割合 

（R２年度京都府） 

令和４年４月１日より女性活躍推進法が改

正となり、一般事業主行動計画の策定・届出

の対象が労働者数１０１人以上３００人以

下の事業主に拡大されます。 

府内企業で働く、より多くの女性の方に「ビ

ジキャリ」を活用いただき、職場における一

層の女性の活躍に役立ててもらえればと考

えております。 

我が国のリカレント教育は世界的に見ても低

水準となっており、ビジネス・パーソンの学び

直しが叫ばれています。 

「ビジキャリ」は、３級：係長クラス、２級：

課長クラス、１級：部長クラスのキャリアを想

定して出題されており、中間管理職以上の方の

学び直しに最適な資格試験となっていますの

で、ぜひ活用いただければと思います。 
申請者の役職別構成比 

（R２年度京都府） 

令和４年度 
 

試験日程 

前期試験 

試 験 日 

申請期間 
令和 4 年 4 月 11 日（月）～ 

令和 4 年 7 月 15 日（金） 

後期試験 

試 験 日 

申請期間 
令和 4 年 10 月 3 日（月）～ 

令和 4 年 12 月 9 日（金） 

令和４年度 
 

試験日程 

※試験会場は、京都市内を予定しております。 

<お問合せ＞ 

   京都府職業能力開発協会 総務振興課 各担当 

   TEL：075-642-5075 FAX：075-642-5085  E-mail：soumu@kyo-noukai.com 

 


