
平成 28年度 京都府職業能力開発推進者経験交流プラザ を開催 

 

 

【日 時】 

平成 28年 7月 26日（火）13時～17時 

 

【場 所】 

ホテル ルビノ京都堀川「平安の間」 

 

【参加者】 

62名 

 

【内 容】 

 開会挨拶 京都府職業能力開発協会 松田 等 会長 

 

   基調講演 「多様な人材が活躍する職場づくり」 

     同志社大学 社会学部 教授 冨田 安信 氏 

     事例発表 「当社の人材育成」 

～技能伝承の重要性と課題～ 

 

   質疑応答・意見交換（人材育成に関する課題など） 

     コーディネーター 福島 信行 運営委員長 

     パネラー 事例発表の阪口雄次氏と運営委員 3名 

 

 

○基調講演は、企業内の人材育成や活用に豊富な経験を有して

おられる同志社大学の冨田教授にお願いしました。若年者や

女性、高齢者などの人材育成について、具体的な事例を交

え、興味深い有益な講演を聞かせていただきました。 

 

○事例発表は、株式会社阪口製作所の阪口雄次会長にお願いし

ました。「快適な職場作り」、「雇用の安定」、「人材育成」を基

に、OJT、OFF-JT、海外工場における教育訓練について、

具体的な内容を発表していただきました。 

 

○質疑応答・意見交換では、事例発表の阪口氏への質問のほ

か、参加者からの職場における人材育成に関する課題等の質

問に対し、講師・運営委員が回答する形で活発な質疑が行わ

れました。 

 

開会の辞 

 
【京都府職業能力開発協会 松田 等 会長】 

 

 

基調講演 

 
【同志社大学 社会学部教授 冨田 安信 氏】 

 

 

事例発表 

 
【阪口製作所㈱ 代表取締役会長 阪口 雄次 氏】 

 

 
質疑応答 

 

 


